
Щоговор о сотрудничестве

г.Ужур ( >) 20 г

Муницип€Lпьное бюджетное образовательное у{реждение <<Ужурская
соШ J\b6) (да_llее - школа) в лице директора Т.Б.Карелиной, действующего
на основаниИ Устава, с одноЙ стороны и МуниципаJIьного бюджетного
дошколЬногО общеобр€}зовательного учреждения <Ужурский детский сад Jф2
<<Родничою> (далее мБдоу) в лице заведующего И.В.Терентъевой,
действуЮщей на основании Устава, с другой стороны, закJIючили настоящий
договор о сотруДничестве в цеJUIх улу{шениrI подготовки детей К об1..rению в
школе и социаrrьной адаптации при переходе ребенка с дошкольного
образовательного учреждения в шкоJIу.

1. Предмет договора

Осуществление взаимодействия уrреждений образования: мБдоУ и
школы с целью обеспечения преемственности 1"rебно-восtlитательного
процесса, социокультурноЙ адаптации дошкольника к условиям новой ведущей
деятельности - школьнОГо об1..rения ИЛИ 1^rебной деятелъности.

. 2. Щель договора

совместная разработка и ре€шизация моделей взаимодействия
образоватедьных у{реждений, обеспечивающих преемственность :

. В ПРОГРаММаХ, ПеРеДОВЬtХ ПеДаГОГИЧеСКИХ ТеХНОЛОГИrIХ;

. формах и методах работы педагогов с детъми;

. осущоствлении педагогического сотруд{ичества с родителями

3. Обязанности сторон

3.1. МБДОУ обязуеmся:

з.1.1. Участвовать в coBMecTHbIx со школой теоретических и практических
семинарах с цельЮ повышениrI профессион€Llrъного уровня педагогов и
обеспечения, такиМ образом, оптим€lJIьЕого уровня качества содержаниrI
образования.

з.1.2. ОсущесТвJUIтЬ индивиДуальныЙ подхоД в формировании у детей
подготоВительной к школе группы практических умений и навыков будущих
первокJIассников.

з.1.3. оказывать родитеJUIм консулътативную помощь в решении вопросов
соци€Lлъной адаптации детей к условиям школъной жизни.

з.|.4. ЗнакомИть родиТелей с программой подготовителъной к школе |руппы,
проводить открытые занятиrI и другие методиtIеские мероприятия.



з.1.5. Реryлярно проводить открытые просмотры разных видов детской
деятельности для учиТелей начfu,Iьных классов с последуюшим совместным
ан€Lтизом и обсуждением.

З.1.6. Проводить совместную досуговую деятелъность.

3.2. Школа обязуеmся:

з.2-1. Изl^rить систему работы мБдоУ с детьми подготовительной к школе
|руппы.

з.2.2. Проводитъ В течение года (совместно со специ€lJIистами мБдоУ и
родителямИ выпускНиков) консульТативнуЮ И методическуо рабоry,
направленную на обеспечение успешной адаптации детей к условиям школы
используя взаимопосещение, совместные семинары и т. д.

з-2.з. В процессе школьного обуrениrl продолжать работу по обеспечению
физичесКого, псиХиIIескогО и эмоционЕUIьного благопол5rчия детей, рЕlзвитию их
творческих способностей в рztзньIх видах деятельности.

з.2.4. Совместно со специ€lлистами МБЩОУ обсуждать итоги адаптационного
периода детеЙ в первоМ кJIассе; успеваемости Выtý/скников (по полугодиям),
rrричины неуспеваемости, проблемы дезадаптации.

з-2.5. Проводить открытые уроки 1.чителей нач€шьных кJIассов дJUI педагогов
мБдоУ по испоЛьзованиЮ рuввиваЮщих технологий с целъю обмена опытом.

з.2.6. Проводитъ ознакомительные встречи педагогоВ нач€UIьных классов с
будущими первокJIассникам и и их родителями.

3.2.7 . Участвоватъ в родительских собраниях, проводимьIх в мБдоу по
вопросам подготовки детей к школе.

4. Срок действия

4.1. Срок действия договора: бессрочно.

Щиректор МБОУ СОШ Jф б Т.Б.Карелина

Заведуюrций }иIБ!ОУ ДС J\Ъ 2 .Терентьева



План работы

Щель: формирование учебно-познавательной мотивации обучения в школе.

Задачи:

. обеспечивать полноценное взаимодействие игровой и Уrебно-
познавательной деятельности в педагогическом процессе;

. формировать у дошколъников основы умения )лIиться;
о создовать условия дJIя возникновениlI у детей интереса к обу"rениЮ В

школе;
о создоватъ условия дJIя успешной адаптации дошколъников к условиrIМ

школьного обl^rения;
о способствовать физическому и психическому р€ввитию детей,

поддержания их здоровъя;
. обеспечивать сотрудничество педагогов и родителей.

Принципы взаимодействия :

р€}звитие любознательности у дошколъника как основы познавательной
активности будущего )п{еника;
р€ввитие способностей ребенка как способов самостоятельного решения
поставленньtх задач;

формирование творческого воображения как направлениrI
интеллектуаJIьного и личностного р€tзвития ребенка;
р€}звитие коммуникативности как одного из важнейших направлений
соци€LIIьного рulзвитиrl.
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1) Определение преемственности
образовательных про|рамм детского аада и
школы.
2) Итоги адаптационного периода
выпускников детского сада в первом кJIассе.
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Методический блок
Взаимопосещения:

- уроки по письму, чтению, математике

1"тителей начаIIьных классов школы.
- посещение занятий по р€ввитию речи в

детском саду.
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1) Встреча уrителей нача-,Iьных классов с

родителями булуших первоклассников "Как
подготовить ребенка к школе".
2) Организация экскурсий в школу.
3) Праздник для детей: выпускной вечер "Що
свидания, детский сад! "
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Щиректор МБОУ СОШ Ns б

Заведующий МБ.ЩОУ ДС Jф 2 (Р

Т.Б.Карелина

И.В.Терентъева


